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	P1: PROGRAMA ESPACIO CURRICULAR


1. PRESENTACIÓN DEL ESPACIO CURRICULAR
	Espacio curricular: Economía en Ingeniería Civil

	Código SIU-guaraní:               033  
	Horas Presenciales
	60
	Ciclo lectivo: 2026

	Carrera:
	Ingeniería Civil	Plan de Estudios 2003
	Ord CS 002/2003

	Dirección a la que pertenece
	Ingeniería Civil	Bloque ☐  
	Complementarias
	
	
	Trayecto ☐
	Cs. Básicas Generales y Específicas
	Ubicación curricular:
	    8vo.Semestre
	Créditos  5
	Formato Curricular 
	Teoría / Práctica
	EQUIPO DOCENTE

	Cargo: Titular                                     
	Nombre:   Ariel Sánchez
	Correo: ariel.sanchez@ingenieria.uncuyo.edu.ar

	Cargo: JTP                                     
	Nombre:   Marcos Díaz Corvalan
	Correo: marcos.corvalan@ingenieria.uncuyo.edu.ar



	Fundamentación

	
El ingeniero civil es un profesional que ejerce su actividad en un amplio campo de acción que le demanda conocimientos y competencias diversas para dar soluciones a las necesidades de la sociedad. Para ello necesita conocer y aprender los principios y aplicaciones que se desarrollan en ámbitos como la economía y la administración, que son áreas de gran importancia a la hora de definir, conformar, evaluar y dar viabilidad a los proyectos, ya que estos constituyen el medio para lograr los objetivos y satisfacer las necesidades. 
Todo ingeniero civil debe entender de microeconomía y macroeconomía, ser capaz de formular y evaluar adecuadamente un proyecto civil y determinar la viabilidad económica y financiera del mismo. El profesional debe adquirir la práctica y habilidad necesarias para desarrollar presupuestos confiables y sustentables. 
A su vez, requiere conocer cómo se conforman y constituyen las organizaciones responsables, y ser capaz de entender y operar los procesos administrativos y productivos de las mismas. 
El espacio curricular proporciona a los futuros profesionales las herramientas para el buen manejo de los recursos físicos, financieros y administrativos que son necesarios para la correcta formulación de los proyectos y ejecución de las obras.






	Aportes al perfil de egreso (De la Matriz de Tributación)

	CE - Competencias de Egreso Especificas  
	CE-GT Competencias Genéricas Técnicas 
	CE-GSPA Competencias Sociales – Político - Actitudinales

	NO APLICA
	NO APLICA
	NO APLICA



	Expectativas de logro (Consignadas en el Plan de Estudio)

	BASICAS:

· Conocer los conceptos fundamentales de la economía y su aplicación en obras de ingeniería civil. 
· Demostrar habilidad para hacer el estudio económico, analizar los resultados y proponer opciones en obras sencillas.
· Manifestar preocupación por aspectos económicos en ingeniería civil y por la importancia económica del ingeniero civil.

COMPLEMENTARIAS Y ACCESORIAS:

- Entender los principios básicos de la microeconomía y la macroeconomía, y su aplicación a la industria de la construcción considerando el contexto regional, nacional y global 
- Desarrollar capacidad para realizar y analizar una formulación y evaluación económica de un proyecto civil, incluyendo análisis de alternativa de financiamiento 
- Analizar la conformación de costos y presupuestos en el ámbito de los proyectos civiles, para definir necesidades y debatir grupalmente importancias e incidencias
- Aplicar herramientas y buenas prácticas asociadas a la gestión de costos y presupuestos de proyectos civiles para sustentar su viabilidad y concreción
 - Comprender la conformación y particularidades operativas de las empresas constructoras para facilitar la inserción laboral y promover el espíritu emprendedor 
- Aplicar procedimientos de uso en la industria para seleccionar a través de concursos o licitaciones, las propuestas más convenientes para la ejecución de los proyectos civiles 
- Implementar estrategias de trabajo en equipo para la resolución de las actividades vinculadas al aprendizaje de la disciplina
 - Utilizar lenguaje técnico adecuado que facilite las producciones orales y escritas




	Contenidos mínimos (Consignados en el Plan de Estudio)

	Nociones generales de economía. Bienes. Mercado. Costos. Ecuación general de costos. Materiales y mano de obra. Financiamiento, renta y amortización. Computo métrico. Análisis de costos. Costos indirectos: Rentabilidad de equipos. Licitaciones y concursos. Ética empresarial.



	Correlativas (Consignar asignaturas previas / posteriores según el Plan de Correlatividades)

	Construcciones civiles (6) (correlativa débil) Debe haber cursado y obtenido regularidad o promoción para cursar 



2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
NO APLICA

3. CONTENIDOS/SABERES (Organizados por unidades, ejes y otros)
	

	UNIDAD 1: NOCIONES GENERALES DE LA ECONOMÍA 
A. Conceptos de Microeconomía 
● Nociones generales de Economía 
● Demanda - Oferta 
● Mercado 
● Elasticidad 
● Impuestos y Subsidios 
B. Teoría de la producción y los costos 
● Empresas: distintos tipos 
● Tipos de organización empresarial. Estructuras organizacionales. Organigramas. Organización y funcionamiento. Ámbito público y privado 
● La producción y los costos. Costos fijos y variables. Procesos constructivos. 
C. Conceptos de Macroeconomía 
● El punto de vista macroeconómico. Política Macroeconómica 
● Indicadores macroeconómicos. 
● PBI y PBN 
● Concepto de inflación y su medición 
UNIDAD 2: ANÁLISIS DE COSTOS EN PROYECTOS Y OBRAS CIVILES 
A. Alcance 
● Proyectos. Definición. Conformación. Características generales. Tipologías. Particularidades de los proyectos civiles. Ciclo de vida. 
● Alcance del proyecto. Definición y composición. Estructura de Desglose del proyecto. Aplicaciones al ámbito civil 
B. Cómputo 
● Revisión de conceptos. Tipos de cómputos: cómputo en obra y el cómputo en gabinete 
● Procedimientos y métodos de medición. Cuantificación. Aplicación en proyectos y obras de ingeniería civil. 
● Normativa de aplicación. Pliegos licitatorios Buenas prácticas. 
C. Análisis de Costos 
● Costo total de los proyectos civiles. Conformación. Particularidades de la industria 
● Características de costos: costos directos e indirectos
D. Costo Directos: Análisis de Costo- Costo 
● Composición considerando entregables o ítems. 
● Determinación de cantidades de materiales y mano de obra 
● Rendimiento de la mano de obra: tiempos elementales 
● Costo horario de la mano de obra: jornal básico y salario resultante 
● Planillas Tipo para determinación del Costo – Costo de varios ítems
● Costos accesorios
 E. Costos Indirectos
 ● Costos generales de obra: Tipos posibles y formas de evaluar su incidencia en la obra 
● Costos generales de empresa 
● Costos accesorios 
● Costos financieros: costo del capital, formas de disminuir el gasto financiero
 F. Costos de mecanización de la empresa constructora 
● Costo de maquinarias y equipos. Costos fijos y costos variables. Reparación y Mantenimiento. Costo medio de operación y mantenimiento. Costo horario Rentabilidad. Inversión. Tiempo óptimo de sustitución.
UNIDAD 3: ANÁLISIS DE PRECIOS Y PRESUPUESTO 
A. Análisis de Precios 
● Determinación del precio unitario de cada componente o ítem del presupuesto 
● Exigencias del pliego: modelos de presentación de los análisis de precios 
● Presupuestos de obras. Conformación. Modelos 
B. Presupuesto 
● Determinación del precio unitario de cada ítem o componente del presupuesto. 
● Exigencias de pliegos. Modelos de presentación de análisis de precios 
● Presupuesto de proyectos y obras. Conformación. Modelos 
UNIDAD 4: FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS CIVILES 
● Elementos de matemática financiera: Interés Simple y Compuesto. 
● Tasas de Descuento. Tasa de inflación 
● Renta y amortización 
● Indicadores económicos: TIR, VAN, IVAN, Relación Beneficio-Costo 
● Análisis de casos. Criterios para la Toma de Decisiones. Priorización de proyectos 
● Concepto de análisis de sensibilidad y riesgo. 
UNIDAD 5: ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
A. Conformación y estructuración de organizaciones de la industria 
● Tipos de organizaciones. Estructuras organizacionales Organigramas. 
● Organización y funcionamiento. Ámbito público y privado. Particularidades (acorde a perfil y actividades). 
● Empresas constructoras. Procesos productivos. Gerenciamiento
 B. Modalidades de ejecución de proyectos y obras 
● Formas de ejecución: Administración, Contratación Pública, Concesión y Mixtos 
● Ventajas y desventajas de cada uno de los sistemas de contratación 
● Sistema de Ajuste Alzado; Coste y Costas; Unidad de medida; Administración
C. Concursos y licitaciones  
● Tipos de concursos y licitaciones. Etapas del proceso. Participación profesional 
● Elaboración 
de pliegos y condiciones. Viabilidad. Justificaciones.   
● Llamado a concurso o licitación. Criterios para la elaboración de propuestas. Consultas, plazo 
para el estudio, requisitos de las propuestas, formas de presentación  
● Recepción de propuestas. Acto de apertura. Impugnaciones, observaciones y garantías  
  D. Contrataciones  
● Adjudicación y contrato. Garantía de contrato. Constitución de garantías.   
● Roles y responsabilidades. director de obra, inspector, representante técnico. Ética profesional  
● Comunicaciones. Confección de actas.     
● Ética empresarial  
  
E. Certificaciones  
● Medición y forma de pago. Documentación de respaldo. Acta de medición.   
● Certificados. Confección y emisión. Tipos. Certificados provisorios y definitivos. Cuadros 
comparativos de aumentos y disminuciones.   
● Fondo de reparo. Recepción provisoria y definitiva  
● Certificados especiales. Adicionales de obras. Acopio e Intereses  
● Variaciones de precios: Fórmulas de aplicación para el reconocimiento  
  F. Ley de Obras Públicas  
● Conocimiento general de la Ley de Obras Públicas Nº 4416 y su Decreto Reglamentario 313/80  
Pliego con organismos internacionales. Características. Modelos.  

UNIDAD 6: MODALIDADES DE EJECUCIÓN DE PROYECTOS Y OBRAS
● Formas de ejecución: Administración, Contratación Pública, Concesión y Mixtos 
● Ventajas y desventajas de cada uno de los sistemas de contratación 
● Sistema de Ajuste Alzado; Coste y Costas; Unidad de medida; Administración

 UNIDAD 7: LICITACIONES. LEY DE OBRAS PÚBLICAS 
● Distintos tipos de Licitación
● Etapas del proceso licitatorio 
● Intervención del profesional 
● Elaboración de pliegos y justificación del proyecto 
● Llamado a licitación, consultas, plazo para el estudio 
● Requisitos para presentar las propuestas
● Acto de apertura de las propuestas 
● Recepción de ofertas y formas de presentación 
● Impugnaciones, observaciones y garantías 
● Conocimiento general de la Ley de Obras Públicas Nº 4416 y su Decreto Reglamentario 313/80 
● Pliego con organismos internacionales

UNIDAD 8: CONTRATACIÓN
 ● Criterios para la elaboración de propuestas 
● Adjudicación y contrato 
● Garantía de contrato: forma de constituirla 
● Funciones del director de obra, del inspector y del representante técnico de la empresa. Ética profesional 
● Confección de actas de obras 
● Ética empresarial

UNIDAD 9: CERTIFICACIONES
 ● Medición. Acta de medición. Forma de pago. 
● Confección y emisión de certificados de obras 
● Tipos de certificados. Certificados provisorios y definitivos. Cuadros comparativos de aumentos y disminuciones de proyectos u obras 
● Fondo de reparo, Recepción Provisoria y Recepción Definitiva 
● Certificados especiales. Adicionales de obras. Acopio e Intereses 
● Variaciones de precios: Fórmulas de aplicación para el reconocimiento


	


4. MEDIACION PEDAGOGICA (metodologías, estrategias, recomendaciones para el estudio)
	

	
El dictado de la clase es presencial, conformada por una parte teórica y una parte práctica, ambas integradas y correlacionadas. Los trabajos prácticos propuestos se refieren a situaciones reales que se dan en el campo de la economía doméstica y en el estudio de los costos y la producción, a través de ejercicios que deben resolverse analizando y aplicando los conocimientos y procesos dados en la teoría. La resolución de estos trabajos prácticos son la base para la resolución y aprobación de los dos exámenes parciales. 
La evaluación de los conocimientos y competencias adquiridas se realiza mediante exámenes parciales, que sirven para verificar el aprendizaje de los temas dados en los prácticos y en la teoría, y la realización de un trabajo final, el que se realiza sobre la perspectiva de equipos de trabajo formado por grupos reducidos de alumnos y que engloba gran parte del desarrollo de la asignatura, permitiendo visualizar y realizar procesos propios del ejercicio profesional. Este trabajo global se realizará sobre la base de los trabajos realizados por alumnos en materiales previamente cursadas, sobre los que se trabajará la parte económica de los mismos.
Los parciales además, contarán con un recuperatorio (uno para ambos parciales).



5. INTENSIDAD DE LA FORMACION PRACTICA
	Ámbito de formación práctica
	Carga horaria

	
	Presencial
	No presencial

	Formación Experimental	
	

	Resolución de problemas abiertos de Ingeniería	15
	

	Actividades de proyecto y diseño
	15
	

	Trabajo Final o de Síntesis 
	5
	

	Práctica profesional Supervisada
	
	

	Otras Actividades 
	
	

	Carga horaria total 
	35
	


6. SISTEMA DE EVALUACIÓN
6.1. Criterios de evaluación
Identifica con precisión y aplica los principios de micro y macroeconomía en la vida cotidiana y en el marco social en el que las personas desarrollan sus actividades.
Aplica correctamente distintos tipos de costos a la realización de ejercicios de análisis de precios, confección de presupuestos, licitaciones, concursos de precios, etc., que son tareas específicas que se realizan en la industria y propias de la actividad profesional. 
Enuncia correctamente los pasos a seguir para el análisis del caso o problema en estudio. 
Elabora la documentación específica como informes, proyectos, y otros instrumentos asociados a los conocimientos de la materia utilizando los conceptos y nomenclaturas específicas.
Realiza un trabajo final por equipos de trabajo formado por grupos de alumnos, el cual engloba los tópicos estudiados en la materia.
Calificación La calificación considerará los siguientes componentes: 
 Evaluaciones parciales 
 Trabajos Prácticos
 Trabajo Final
Cada componente se considera como aprobado cuando la calificación individual sea igual o mayor que seis (6). Caso contrario, se lo considerará como no aprobado. 
La calificación final se obtendrá con la siguiente ponderación: 60% nota promedio de las evaluaciones parciales + 20% presentación y aprobación de trabajos prácticos + 20% presentación trabajo final
6.2. Condiciones de regularidad

La regularidad se obtendrá: 
1) A través de la aprobación de todas las evaluaciones parciales (con calificación igual o mayor a seis (6) 
2) A través de la aprobación de los Trabajos Prácticos, referentes a los distintos temas de la asignatura, con presentación escrita, con alternativa de defensa oral. (con calificación igual o mayor a seis (6) 
3) A través de la aprobación del Trabajo Final (acorde al tipo y alcance que establezca la cátedra, pudiendo consistir en la presentación al acto de licitación de un proyecto de ingeniería civil, reproduciendo una licitación (pública o privada) (con calificación igual o mayor a seis (6)
6.3. Condiciones de promoción
La promoción se obtendrá cuando el estudiante alcance una calificación mínima de siete en cada uno de los componentes indicados en 6.1 / 6.2
6.4. [bookmark: docs-internal-guid-54e007dc-9b3d-94c7-59]Régimen de acreditación para 
Promoción directa Detallada en condiciones de promoción
Alumnos regulares Detallada en condiciones de regularidad
[bookmark: _Hlk144066424]Alumnos libres  Los alumnos libres de acuerdo a los puntos siguientes, pueden rendir la materia presentándose a un examen final donde deberán exponer dos (2) temas contenidos en el programa de la materia, los cuales pueden ser teóricos y/o prácticos. . B. Estudiante libre en el espacio curricular por insuficiencia; es decir, haber cursado la asignatura, y haber aprobado actividades específicas del espacio curricular y no haber cumplido con el resto de las condiciones para alcanzar la regularidad. C. Estudiante libre en el espacio curricular por pérdida de regularidad (LPPR) por vencimiento de la vigencia de la misma y no haber acreditado la asignatura en el plazo estipulado. D. Estudiante libre en el espacio curricular por pérdida de regularidad (LPPR), por haber rendido CUATRO (4) veces la asignatura, en condición de estudiante regular, sin lograr su aprobación.

A. Estudiante libre en el espacio curricular por no haber cursado la asignatura.
B. Estudiante libre en el espacio curricular por insuficiencia; es decir, haber cursado la asignatura, y haber aprobado actividades específicas del espacio curricular y no haber cumplido con el resto de las condiciones para alcanzar la regularidad.
C. Estudiante libre en el espacio curricular por pérdida de regularidad (LPPR) por vencimiento de la vigencia de la misma y no haber acreditado la asignatura en el plazo estipulado.
D. Estudiante libre en el espacio curricular por pérdida de regularidad (LPPR), por haber rendido CUATRO (4) veces la asignatura, en condición de estudiante regular, sin lograr su aprobación.

7. BIBLIOGRAFIA
	Titulo 
	Autor /es
	Editorial
	Año de Edición
	Ejemplares
Disponibles
	Sitios  digitales

	Cómputo y presupuesto
	Mario Chandía
	Alsina
	2000
	5
	

	Economía, Principio y Aplicaciones
	Mochón – Becker
	Mc Graw Hill
	2003
	3
	

	Auxiliar del Conductor de Obras
	Vázquez Cabanillas
	UNSJ
	2004
	4

	

	Ley de obras públicas 4416
	Gobierno de Mendoza
	
	1983
	5
	

	Procesos y Técnicas de Construcción
	Thenoux – Sohminiac
	UNCH
	2010
	5
	

	Economía: teoría y practica
	Blanco Sánchez, Juan Manuel
	McGraw –Hill
	2019
	
	https://elibro.n et/ereader/sidu ncu/122248


	Principios de Economía
	Navajas, Sturzenegger
	Universidad de San Andrés
	2022
	
	https://www.principiosdeeconomia.com/book/Principios-de-econom%C3%ADa.pdf



Recursos digitales del espacio curricular (enlace aula virtual y otros)

La cátedra utilizará la plataforma virtual Aula Abierta de la Facultad de Ingeniería como soporte y herramienta para el dictado de la asignatura. Para ello promoverá la auto-matriculación de los estudiantes, donde estos podrán disponer de todo el material utilizado por la cátedra, asi como lecturas de soporte, videos y demás material complementario que sustentes la formación.
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