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OBJETIVOS

Dentro de las actividades reservadas para la Carrera de Ingenieria Industrial, tomando como
referencia la Res. CD 119/2022, se encuentra:

Competencias generales

“Proyectar y dirigir lo referido a la higiene, seguridad y control del impacto ambiental en lo
concerniente a su actividad profesional”.

Competencias especificas

“Proyectar, dirigir y gestionar las condiciones de higiene y seguridad en las operaciones,
procesos e instalaciones requeridas para la produccion, distribucién y comercializacién de
bienes industrializados y/o servicios”. (4.1)

“Gestionar y controla el impacto ambiental de las operaciones, procesos e instalaciones
requeridas para la produccidn, distribucion y comercializaciéon de bienes industrializados
y/o servicios. (4.2)

Capacidades del Ingeniero Industrial

o Capacidad para identificar las condiciones de higiene y seguridad en la industria o actividad, de
acuerdo con las normas legales vigentes, los principios de integraciéon de la prevencion laboral y la
proteccion del medio ambiente.

o Capacidad para proyectar y gestionar en cada caso concreto, en funcién de los riesgos
laborales que tenga asociados, el sistema de gestiébn de prevencion aplicable a una industria o
actividad.

o Capacidad de utilizacion discriminada de la informacién existente en la red.

e Capacidad de gestion de la informacion cientifica y técnica.

e Aptitud para tomar decisiones correctas.

o Aprendizaje autbnomo.

e Capacidad de comunicacion verbal y escrita para transmitir ideas y decisiones con claridad y
rigor en la exposicion.

e Resolucion de problemas surgidos en el ejercicio profesional.

e Capacidad de andlisis y sintesis.

e Razonamiento critico y deductivo.

e Promover la creatividad, la iniciativa y la proactividad.

o Capacidades metodologicas sobre la organizacion y planificacion de los recursos y del tiempo
para asumir una labor profesional.

o Adaptacion a situaciones imprevistas.

e Compromiso ético y moral.
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Resultados esperados del aprendizaje

e Utilizacion correcta del vocabulario especifico del &rea de la Higiene y Seguridad.

¢ Asociacion correcta del marco legal con las diferentes situaciones laborales.

e Aplicacion de los conocimientos aprendidos en la carrera de ingenieria industrial, de modo tal
gue con ellos pueda transformarse en observador de fallos.

¢ Andlisis y reconocimiento de los elementos que le permitan identificar situaciones de peligro en
los lugares de trabajo,

e Evaluacion cuantitativa del riesgo de accidente o enfermedad laboral existente en los lugares
de trabajo.

e Aplicacion de las medidas de control adecuadas a los riesgos identificados, mediante la
propuesta de soluciones, en un trabajo multidisciplinario con la participacién de especialistas en
seguridad e higiene en el trabajo.

e Desarrollo de la gestién de la prevencion, con el fin de contribuir a que toda actividad laboral
esté acompafiada por condiciones y actos seguros.

e Aplicacion de criterios generales sobre la preservacion y el cuidado de la salud de los
trabajadores y su medio ambiente.

¢ Reconocimiento de la importancia estratégica de la seguridad e higiene laboral y el cuidado del
medio ambiente.

CONTENIDOS
MODULO 1 INTRODUCCION Y MARCO LEGAL

Resultado de aprendizaje: Aplicalas principales normas legales vigentes sobre higiene y
seguridad en el trabajo para reconocer y evaluar los agentes de riesgos laborales
considerando los puestos de trabajo en los que el trabajador puede estar expuesto a los
accidentes laborales y enfermedades profesionales

UNIDAD 1: Conceptos basicos

Competencias esperadas: Generar en el alumno el desarrollo del lenguaje particular de la Higiene
y seguridad. Diferenciar conceptos que en el lenguaje cotidiano se mezclan. Reconocer el proceso
de gestion de la higiene, seguridad y ambiente.

Antecedentes y vocabulario especifico

Antecedentes histéricos y evaluacion de la higiene y seguridad en el trabajo en el mundo.
Obijetivos, principios e importancia.

Organizacion y Administracion de la Seguridad Industrial en las empresas. Los sistemas de
seguridad en la actividad industrial.

Glosario. Accidente, Enfermedad profesional, Peligro y Riesgo. Sistemas de Control de Riesgos.
Definiciones y conceptos. Evaluacién de Riesgos. Procedimientos.

UNIDAD 2: Marco legal

Ley 19587 antecedentes legales, descripcion y fundamentos de la ley, descripcién, contenido
general, ambito de aplicacion, nivel de aplicacion.

Decreto Reglamentario 351/79, conceptos técnicos que contiene, aplicacion.

El departamento o gerencia de seguridad, funciones, ubicacion y dependencia en la organizacion
de la empresa.

Ley 24557 de Riesgo de Trabajo, &mbito de aplicacion, antecedentes, decretos especificos, la
ART, la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT) y el Ministerio de Trabajo, sus funciones
con las actividades laborales.
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La investigacion de accidentes y su uso en la estadistica de accidentabilidad
Denuncia de accidentes laborales. Funcién de la ART. Investigacion de accidentes. Determinacion
de la Causa Raiz. Método del arbol de causa. Otros métodos. Procedimiento de investigacion.
Diagnosticos del estado de la prevencién y seguridad en la empresa. Organizacion de la
seguridad, seguimiento y control de resultados, responsabilidades.
Las estadisticas en la SRT. Estudio de los indices de siniestralidad caracteristicos. Datos
comparativos. Evaluacion de los indices para distintos tipos de actividades.

Prevencion de accidentes

Accidentes y enfermedades profesionales. La funcion de la SRT. Pagina Web. Aplicacion de las
aulas virtuales. Las funciones de la ART. Clasificacion y funcion. Medidas preventivas para las
diferentes actividades. Derechos y obligaciones de los empleadores y trabajadores. Relevamiento
general de riesgos laborales. Relevamiento de agentes de riesgos. Res. SRT 81/19 Relevamiento
de agentes cancerigenos. Tipos de accidentes laborales. Causas. Denuncia de accidentes. Tipos
de incapacidades contempladas por ley. Examenes médicos.

MODULO 2 SEGURIDAD EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO

Resultado de aprendizaje: Valora la seguridad en los ambientes de trabajo para controlar
los peligros fisicos mecanicos e incendios considerando los puestos de trabajo en los que
el trabajador puede estar expuesto en diferentes ambientes de la industria.

UNIDAD 3: Peligros fisicos mecéanicos

Peligro Eléctrico
Conceptos fisicos generales de electricidad. Repaso. Alta, media y baja tension. Electricidad.
Efectos fisiolégicos de la corriente. Protocolos de intervencion o inspeccién sobre la seguridad de
instalaciones eléctricas. Procedimientos de consignacibn de equipos e instalaciones.
Documentacion.

Peligro de Caidas. Trabajo en altura.

Reconaocimiento, Evaluacion y Control de tareas de trabajo en altura. Procedimientos de trabajo
seguro. Técnicas de prevencion. Sistemas personales de proteccion de caida. Sistemas colectivos
0 pasivos de proteccién de caidas.

Peligro de Golpes. Atrapamiento y Caidas a nivel.

Identificacion de los peligros. Protocolos de trabajo seguro para evitar estos peligros.
Técnicas de prevencién: capacitacion.

Sefalizacidn, balizamiento, orden y limpieza.

Técnicas de consignacion de equipos mecanicos, hidraulicos, neumaticos, etc.
Maquinas y Herramientas. Proteccion de partes moviles.

UNIDAD 4: Incendios y explosiones

Quimica del fuego

Combustion, triangulo y tetraedro del fuego. Propagacion.

Clases de fuego. Tipificacion de fuego. La velocidad de propagacion como elemento definitorio
para la clasificacion de accidentes.

Los materiales usados en la industria. Limite minimo de Inflamabilidad o explosividad y Limite
Méaximo de inflamabilidad o explosividad. EI control de riesgos en trabajos industriales con sélidos
peligrosos, liquidos peligrosos y gases peligrosos.

Célculo de la carga de fuego y elementos extintores

Célculo de la carga de fuego. Proteccidon pasiva y activa contra incendios Agentes extintores:
agua, anhidrido carbédnico, polvos quimicos secos, agentes limpios, espumas, agua liviana.
Equipos extintores: livianos, pesados, instalaciones fijas contra incendios.
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Area de trabajo.
Edificios e instalaciones, riesgos y proteccion en las areas de trabajo. Criterios técnicos y legales.

MODULO 3 HIGIENE EN LOS AMBIENTES LABORALES

Resultados de aprendizaje: Propone las medidas de higiene laboral preventivas para
eliminar o reducir los efectos derivados de la exposicién a agentes termohigrométricos,
fisicos, quimicos y biol6gicos en los diferentes puestos de trabajo a partir de modelos
simplificados.

UNIDAD 5: Riesgos termohigrométricos y otros

Agentes ergonomicos.

Marco legal. Resolucion MTESS 295/03. Ergonomia. Levantamiento manual de cargas y
Radiaciones.

(Modificada por Res. SRT 953/10 Espacios confinados; Res. SRT 886/2015 Protocolo de
ergonomia; Res. 3345/2015 Limites méaximos LMC)

Reconaocimiento, Evaluacion y Control de riesgos. Manipulacion Manual de Cargas y Nivel de
Actividad Manual (MMC y NAM). Conceptos teodricos, fundamentos, mediciébn y calculos.
Resolucidon 3345/2015: Limites méaximos de traslado de cargas. Carga, Posiciones forzadas
y gestos repetitivos. Bipedestacion prolongada. Adaptacién de los puestos de trabajo.
Resolucion SRT 886/15: Protocolos de ergonomia.

Ambiente Térmico.
Reconaocimiento, Evaluacién y Control de riesgos. Contaminacion fisica: calor y frio. Carga
Térmica. Pardmetros de medicion y efectos del calor sobre los trabajadores expuestos.

UNIDAD 6: Agentes fisicos

Ambiente Acustico.
La fisica del ruido. Reconocimiento, Evaluacion y Control de riesgos.

Vibraciones.
Reconocimiento, Evaluacién y Control de riesgos

Ambiente Luminico.
Reconocimiento, Evaluacion y Control de riesgos. lluminacion y color, normas contenidas en la
legislacién vigente. Conceptos técnicos bésicos.

Radiaciones.
Generalidades. La fisica de las radiaciones. Conceptos basicos. Radiaciones ionizantes
peligrosas. Reconocimiento Evaluacion y Control de exposicion.

UNIDAD 7: Agentes quimicos y biolégicos

Contaminacion de los ambientes laborales.

Normas legales, diferencia entre contaminacibn ambiental y contaminacion del ambiente de
trabajo. Contaminacion de los ambientes de trabajo.

Contaminacion quimica: concentraciones maximas permisibles. Aplicacion de la Ley 19587 y del
Dec. 351/79. Tablas CPM. Criterios de exposicion. Medidas de prevencién y correccion.
Mecanismos de ingreso al organismo, proteccion de los trabajadores.

Mezclas de contaminantes, determinacion de la CMP, distintos casos, dosis, contaminacion
biolégica.
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Ventilaciéon

Ventilacién industrial: eliminacién de contaminantes, contaminantes sélidos, liquidos y gaseosos.
Medidas de Control. Ventilacion industrial: eliminacién de contaminantes, contaminantes sélidos,
liguidos y gaseosos.

MODULO 4 RIESGOS CARACTERISTICOS DE ALGUNOS PUESTOS DE TRABAJO

Resultados de aprendizaje: Gestiona las medidas de higiene y seguridad laboral
preventivas para eliminar o reducir los efectos derivados de la exposicién a agentes
riesgos en algunos puestos de trabajo complejos.

UNIDAD 8: Estudio de riesgos en distintos puestos de trabajo.

Trabajos con recipientes sometidos a presion:

Competencias esperadas: El alumno debera reconocer la los peligros de los recipientes sometidos
a presion. En el uso diario debera reconocer parametros simples de transporte, uso y verificacion
de estos recipientes.

Clasificacién. Repaso de conceptos tedricos. Técnhicas de reconocimiento, prevencion y mitigacion
para el trabajo con RSP.

RSP sin fuego. Reconocimiento, Evaluacion y Control de riesgos.

RSP con fuego. Reconocimiento, Evaluacién y Control de riesgos.

Trabajos en caliente.
Soldadura. Tipos caracteristicos: autdgena, eléctrica por resistencia, por arco de punto. Riesgos,
medidas de seguridad, elementos de proteccion personal para soldadores.

Espacios confinados.
Generalidades. Reconocimiento, evaluacion y control. Protocolo de ingreso a un espacio
confinado Riesgos y peligros adicionales.

Manejo mecénico de cargas.

Peligros en el uso de grandes maquinarias. Reconocimiento, Evaluacion y Control de riesgos en el
Manejo Mecéanico de cargas. Protocolos de seguridad. Gruas. Fijas y moviles. Hidrograas.
Autoelevadores.

MODULO 5 MEDICINA LABORAL

Resultados de aprendizaje: Reconoce las enfermedades del trabajador desde una
perspectiva laboral, para el cumplimiento de la obligacion de vigilancia de la salud de los
mismos, considerando la principal normativa legal aplicable al respecto.

UNIDAD 9: Prevencion de enfermedades profesionales

Vinculacién entre medicina laboral y la seguridad en el trabajo. Derechos del trabajador.
Prevencion médica de las enfermedades profesionales. Ley 24557. Decreto 1338/96.
Excepciones. Res. 37/2010: Examenes médicos reglamentarios, finalidad, exigencias de la
reglamentacion vigente. Funciones del médico de fabrica o médico laboral. Listado de
enfermedades profesionales decreto 658/96.

Alcohol y drogas en el ambiente laboral. Reconocimiento. Abuso en ambientes laborales.
Lugares de trabajo libre de humo.

Centro Universitario (M5502JMA), Ciudad, Mendoza. Casilla de Correos 405. Republica Argentina.
Tel. +54-261-4494002. Fax. +54-261-4380120. Sitio web: http://fing.uncu.edu.ar


http://fing.uncu.edu.ar/

= UNCUYO g N\NFACULTAD ™
UNIVERSIDAD ' —7' DE |NGENIERIA

m; NACIONAL DE CUYO
Riesgos psicosociales en los lugares de trabajo. Convenio 190 de OIT.
MODULO 6 MEDIO AMBIENTE

Resultado de aprendizaje: Identifica las condiciones del medio ambiente  para planificar
las actuaciones a desarrollar en las situaciones de catastrofes y desastres.

UNIDAD 10: Sistemas de medio ambiente

Conceptos generales

Procesos sustentables. Conservacion y preservacion del ambiente. Cuidado del medio ambiente.
Legislacion provincial. Procesos e instalaciones. Marco teorico de referencia para el abordaje de la
problematica ambiental.

Estudio de impacto ambiental
Marco Legal. Ley provincial 5861/92. Procedimiento.

Catastrofes y desastres

Definiciones. Catastrofes naturales y antropicas. Desastres. Prevencion de desastres. Medicina
del desastre. Riesgo y Vulnerabilidad. Accidentes industriales. Triage. Situaciones de desastre en
Mendoza. Defensa civil. Sismos. Plan de contingencia.

METODOLOGIA DE ENSENANZA

La metodologia de ensefianza, principalmente presencial, es activa, demostrativa y explicativa
promoviendo la participacién de los estudiantes en cada una de las clases. El docente sera el
facilitador de la accién instructiva, utilizando los medios didacticos necesarios para transmitir las
principales nociones teéricas y la practica adecuada para la asimilacion de los contenidos por
cada maédulo.

En el aula abierta MOODLE, el estudiante tendra a su disposicién el programa, los contenidos, el
cronograma del dictado de las diferentes clases, la metodologia, los criterios de evaluacion y los
resultados de aprendizaje de cada unidad. Se le proporcionara el acceso al aula virtual donde
podra tener a su disposicion una Guia Docente con la planificacién de la asignatura, material de
referencia y de las actividades didacticas que propone el profesor, haciendo uso de las
herramientas didacticas que ofrece la plataforma Moodle online (entrega de tareas, cuestionarios,
lecciones, videoconferencias, foros, aulas virtuales de la SRT, etc).

La metodologia a aplicar asegura la adquisicion de los conocimientos y de las competencias
generales y especificas del Ingeniero Industrial a través de un sistema de evaluacion continua a
través de actividades didacticas, cuestionarios de autoevaluacién y un examen final oral
presencial.

Las clases presenciales se estructuraran siguiendo pautas dinamicas, aprendizaje cooperativo e
interaccion entre el docente y los estudiantes. Hay que agregar un componente eminentemente
practico, con simulaciones que prepararan a los futuros ingenieros para su aplicacion en el @mbito
laboral.

La asistencia a clase es obligatoria y necesaria para superar la accién didactica y debera
completar como minimo un 70 % de las mismas, por lo que se llevara un control de ASISTENCIA
con hojas de firmas o electrénico.
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Actividad Carga horaria por semestre
Teoria y resolucion de ejercicios simples 60
Formacion practica 10
Formacion Experimental - Laboratorio 10
Formacion Experimental - Trabajo de campo 10
Total 90

Teorica expositiva, con presentacidon de casos reales y discusion de problemas técnicos.
Presentacion de instrumental de campo para obtencién de muestras y medidas y explicacion del
funcionamiento. Presentacion de Elementos de Proteccion Personal.

Resolucion escrita de problemas reales con evaluacién. Simulacro de manejo de extintores, RSP y
primeros auxilios.

Trabajos con interaccion virtual.

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia basica

Autor(es) Titulo Editorial Afo Ejemplares
disponibles
Mangosio, J. Seguridad en la Nueva 2005 2
E. construccion Libreria
Argentina Higiene y seguridad en Ediciones 1997 1
el trabajo ByN° 19587 delPais
Argentina Higiene y seguridad en Antorcha 1986 3
el trabajo
Argentina Seguridad e higiene en Ediciones 1999 2
el trabajoley 19.587 Juridicas
Cuyo
Harrison, L. Manual de auditoria McGraw- 1996 1
ambiental.Higiene y Hill
seguridad
Denton, D. Seguridad industrial McGraw- 1988 2
Keith Hill.
Poza, J. M. Seguridad e higiene Paraninfo 1990 5
de la profesional
Grimaldi, J. La seguridad industrial: Alfaomeg 1996 2
V.:Simonds, suadministracion a.
R. H.
Asfahl, C. R. Seguridad industrial y Prentice- 2000 3
salud Hall
Academia Seguridad en ingenieria Academia 2000 1
Nacionalde Nac.de
Ingenieria. Ingenieria
Cortés Diaz, Seguridad e higiene del Alfaomeg 2002 2
J. M. trabajo:técnicas de a
prevencion de riesgos
laborales
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EVALUACIONES (S/ Ord. 108-10_CS)

Regularizacion de la materia: Aprobacion de los practicos escritos, un trabajo grupal a detallar y
tener el 70% de asistencia. Aprobacién de la materia: Los alumnos regulares deben aprobar un
examen oral. Los alumnos libres desarrollan un tema escrito, cuya aprobacion los habilita para el
examen oral. Desarrollan y exponen el tema que se les solicita; los integrantes de la mesa de
examen realizan preguntas. La evaluacion oral y escrita permite conocer el grado de asimilaciéon y
manejo de los resultados de aprendizaje alcanzados, el manejo del lenguaje técnico especifico y
los conceptos técnicos adquiridos.

También permite apreciar de qué modo los alumnos relacionan los conocimientos ya adquiridos
en otras asignaturas para la aplicacion de los principios seguridad, higiene y medio ambiente.

Criterios para evaluar la capacidad del alumno para:

-Manejar el lenguaje técnico especifico de la materia

-Utilizar las diferentes leyes que rigen la higiene y la seguridad en el trabajo en la Republica
Argentina

-Resolver problemas que se presentan en lugares de trabajo

-Utilizar los conceptos técnicos adquiridos adecuadamente.

-Presentar por escrito y oralmente procesos bien razonados de las diferentes situaciones que se
presentan en los lugares de trabajo y argumentar con criterios l6gicos las soluciones p/ resolverlos

PROGRAMA DE EXAMEN

Se utilizara el programa analitico de la materia vigente al afio lectivo, el examen se desarrollara a
programa abierto pudiendo el profesor interactuar con el alumno en un didlogo fluido con
preguntas, ideas y conceptos para evaluar el manejo que el alumno posee de los conocimientos
de la materia.
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