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INICIO > ESTUDIANTES

Estudiantes visitaron el Espacio de innovacion agroindustrial LODO

En el marco de la catedra Emprendedorismo e Innovacion, alumnos y alumnas de Ingenieria Industrial e Ingenieria en Mecatrénica
realizaron una actividad que tuvo como propoésito formar competencias de vinculacién, comunicacion y trabajo colaborativo.

©® 07 DE SEPTIEMBRE DE 2023, 14:30

CALENDPARIO

20231 24

ULTIMA CLASE DE INCUBADOS 2023 DEL IDR

6ta clase, 12 de septiembre, 2023.



Agenda de la clase:

» 8:30h Kahoot.
» 9h Desarrollo de la Unidad 2.
» 9:30h Los proyectos con proposito.
» 10h Recreo
» 10:15h Los proyectos de Vinculacion universitaria.

» 11h Los proyectos de Extension universitaria.
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Programa:

UNIDAD 2: LA INDUSTRIA Y EL AMBIENTE DONDE SE EMPRENDE E INNOVA.

2.A. Los cuatro impactos requeridos en los proyectos.

Empresas con proposito. Certificaciones. La evaluacion del impacto econdmico, social,

ambiental y cultural. El paradigma de la Co-gpetencia y la vision Glokal. El cuidado de los
recursos, la integracion de las personas vulneradas, la identidad cultural y la generacién de

Centro Universitario (M5502KFA), Ciudad, Mendoza. Casilla de Correos 405. Republica Argentina.
Tel. +54-261-4494002. Fax. +54-261-4380120. Sitio web: http://fing.uncu.edu.ar
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beneficios econémicos.
2.B. Emprendimientos e innovaciones sostenibles.

Casos emprendedores, empresas sostenibles y sustentables. Experiencias con impacto en las
politicas publicas. Visitas de referentes. Salidas institucionales. Ser la mejor empresa del mundo

vs Ser la mejor empresa para el mundo.




Cronograma:

Martes 12

8:30 a
12:30h
Aula 5

Monica Garcia Tello
Kahoot evaluativo de lo
dado el 29/8. Casos de
proyectos sociales. PSE.

Unidad 2: la industria y el
ambiente donde se emprende
e innova.

Vencimiento de la entrega del
TP 2: miércoles 28/09.

2° Trabajo Practico (en adelante TP2):

* Grupal: ¢ Conozco los impactos de las propuestas similares a
nuestro proyecto? ¢Encuentra riesgos en sus procesos del
proyecto? ¢Dénde averiguamos los requerimientos técnicos y
legales de la gestion ambiental? ¢Puede planificarse la gestion

Facultad de Ingenieria — Universidad Nacional de Cuyo

Asignatura:

Carrera:

Emprendedorisme e Innovacion — 2023

Ingenieria Industrial

Documento:

ANEXO p2_ CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Docente responsable y Contacto: Prof. Ménica E. Garcia Tello: emprendinn.uncu@gmail.com

solicitadas:
respuestas y Matriz de
ponderacion de procesos e
impactos, Lean canvas, Circulo
de oro y Pirdmide de Maslow,

nnnnnarand
Técnicas de creatividad e

Herramientas

innovacicn.

ambiental en el proyecto? éConoce cudl es el propdsito (el para
qué?) e impacto principales de cada uno de los proyectos del
cursado este afio?

Martes 19

08:30a
12:30h
Aula 5

Méonica Garcia Tello.
Salida a Wakapi
Coworking, presentacion
de sus servicios.
Encuentro con
emprendedores y
practica de dispositivo
de innovacidn abierta.

U3: De la oportunidad a la
ejecucion.

Materiales de estudio:
Capitulo 5, 6, 7 del libro El
emprendedor profesional de

Daniel Miguez,

3A° Trabajo Practico (en adelante TP3):
® Individual: {Coémo armo mi ecosistema personal y profesional?
¢ Qué valor brindo en el ecosistema de mis colegas y comunidad de
pertenencia? ¢Qué estrategia uso y puedo mejorar en cada vinculo
en mi ecosistema?

ANE Tembaln Aefoalon fme mdoloamsen TR




Consultas miercoles 13/9: Avances Tp2

» Grupo 2: Escuela Italiana: 8:30h.
» Grupo 1: Empresa Tassaroli: 9h
» Grupo 4: PSE Punto Verde: 9:30h
» Grupo 3: PSE Punto Verde: 10h.




en Wakapi.

Clase 19/9: 8:20h
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Preparar: 26/9

0 AulaAbierta

AvVisos

;Como vamos emprendiendo el cursado de Emprendedorismo e innovacion?

= Saludo de Bienvenida.

Ordenar desde el mas reciente = Mover este debate a.. = Mover

iCoémo vamos emprendiendo el cursado de Emprendedorismo e innovacion?
de Mdanica Garcia Tello - viernes, 25 de agasto de 2023, 11:.06

Estimados Estudiantes:

;Codmo van participando en sus Aprendizajes personales y grupales en el cursado de Emprendedarismao e innovacién?

Les dejo un enlace con mensajes para emprender, les propongo los escuchen cuando tengan tiempo y elijan el mensaje que mas les impacto:

https:/fwww.youtube.com/playlist?list=PLg86rOQi5EInbpo00do1Rg311A4drreBl

Saludos, a disposicion en lo que pueda serles Util en su proceso emprendedor e innovadar personal y grupal.
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El paradigma de la Coo-petencia y la vision Gl

» Generar empleo,

» Cuidar los recursos naturales,

» Integrar personas vulneradas,

» Poner en valor la identidad cultural y

» Lograr ganancias economicas con equilibrio.
= Cuadruple impacto:



Emprendimiento sostenible (Craney
Matten, 2010):

Econémico Ambiental » Expresion directa de la
S empresarial o de los nego
S S sobre la distribucion justa
S o. la riqueza, |a integracion y
’@x ’@:y‘. - g_ transparencia, la generacion
: o de bienes publicos, la
Social Cultural

dignidad, entre otros.




;Con Cuales objetivos de desarrollo sustentable se alinean los proy




Ejercicio: analizar y proponer, para el
proyecto grupal.

Meta

Indicador

Iniciativas

5.5 Asegurarla
participacion plenay
efectiva de las mujeresy
la igualdad de
oportunidades de
liderazgo a todos los
niveles decisorios en la
vida politica, econémicay
publica.

Mujeres en posiciones de
liderazgo/Posiciones de
liderazgo

Programas de formacién
en liderazgo femenino

Politicas de
incorporacion/promocion
con perspectiva de
género




Emprendimiento social sostenible:

» DESARROLLO SOSTENIBLE:

» Proceso que trata de sati
las necesidades economic
sociales, culturales y
ambientales de la actual
generacion, sin poner en ries
la satisfaccion de las mismas
para generaciones futuras.
(ONU, 1987)




Emprendimiento con innovacion (Julien y Molina, 2012):

» DESARROLLO SUSTENTABLE:

» Proceso en el cual se preservan,
conservan y protegen solo los
Recursos Naturales para el
beneficio de las generaciones
presentes y futuras sin consid
necesidades sociales, politicas
culturales del ser humano.
(Brundtland, 1987)




Emprendimiento sostenible (Martin y
Binder, 2017):

» Sentido y proposito, que se
refleja en la cuenta de triple
resultado, como caracteristica
fundamental:

» Aquel que persigue un enfoque
de triple resultado: economico,
social y ecologico (ambiental).




MATRIZ DEL BIEN COMUN 5.0

DIGNIDAD

. HUMANA
GRUPO DE INTERES

A1 Dignidad humana
en la cadena de
suministro

A:
PROVEEDORES

B1 Actitud ética en la
B: estion de recursos
PROPIETARIOS Y inancieros
PROVEEDORES

FINANCIEROS

C1 Dignidad humana
en el puesto de
trabajo

C:

TRABAJADORES

D1 Actitud ética con
los clientes

D:
CLIENTES Y

OTRAS EMPRESAS

E1 Propésito e

SOLIDARIDAD Y
JUSTICIA

A2 Justicia y
solidaridad en la
cadena de suministro

B2 Actitud solidaria en
la gestion de recursos
financieros

C2 Formalidad de los
contratos de trabajo

D2 Cooperacion y
solidaridad on otras
empresas

E2 Contribucion a la

SOSTENIBILIDAD

MEDIOAMBIENTAL

A3 Sostenibilidad
medioambiental en la
cadena de suministro

B3 Inversiones
financieras sostenibles
uso de los recursos

inancieros

C3 Promocion de la
responsabilidad
medioambiental de los
trabajadores

D3 Impacto ambiental
del uso y de la gestion
de residuos de los
productos y servicios

E3 Reduccion del

ECONOMIA T/\
DEL BIEN COMUN

Un modedo de economia con hatwro

TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION
DEMOCRATICA

A4 Transparencia y
participacion
democratica en la
cadena de suministro

B4 Propiedad y
participacion
democratica

C4 Transparencia y
participacion
democratia interna

D4 Participacion de los
clientes y
transparencia de
producto

E4 Transparencia y

E-: :mpactg positivo de comunidad impdacto 5articipaci6n I
: os prodcutos y medioambiental emocratica de
ENTORNO SOCIAL v entorno social
sosteniBleosustentable.com

Fuente: Felber, 2015.




El desafio de impactar:

» Triple Impacto es el nuevo juego de los negocios y del desarrollo empresarial, basad
3 pilares: el valor economico, es decir, la busqueda de la rentabilidad; la mirada so
vinculada a la inclusion v la equidad y el impacto ambiental que generan las activid
economicas y productivas.

» Este paradigma promueve el desarrollo de empresas “con rostro humano”
comprometidas con ser mejores empresas para sus empleados, proveedores, clientes y
la comunidad en su conjunto.

» Para ello, adoptan un estilo de gestion empresarial que contribuye a la consolidacion de
valores humanos, sociales y ambientales; asumiendo el desafio de medir el impacto de
Sus acciones.




Qué se evalua en una convocatoria de proyectos de impac

HUELLA MENDOZA
HUB DE IMPACTO

>«

Formulario de inscripcién

La Universidad Nacional de Cuyo y la Municipalidad de la Ciudad de Mendoza se unieron para crear un Hub de
impacto que apunta a atraer a emprendimientos basados en innovacién y tecnologia para resolver
problematicas sociales y/o ambientales que generen cambios en el ecosistema local pensando en el mundo.

El objetivo central del programa es convocar emprendimientos en instancia de prototipado y validacion,
buscando complementarnos con centenares de incubadoras de Latinoamérica y el mundo. Estamos
convencidos que este programa puede ser de gran interés para estudiantes, graduados, investigadores y
docentes universitarios y emprendedores que suefien con mejorar el mundo.




Que se evalua en una convocatoria de proyectos de impacto: Pl

o) 5257 | MINISTERIO DE ECONOMIA Y ENERGIA

INICIO MINISTERIO NOTICIAS CONSULTA

Ministerio de Economiay Energia / PIC Emprendedores

PIC Emprendedores

2° Convocatoria ANR Emprendedores
¢Qué es PIC Emprendedores?

Es un concurso destinado a otorgar Aportes No Reembolsables (ANR) con el objetivo de promover y apoyar proyectos
con potencial de expansidn en el mercado

PROYECTOS PIC Emprendedores son aguellos PROYECTOS DE INVERSION CON POTENCIAL DE CRECIMIENTO
orientados a la transformacion productiva y/o comercial que generen innovacién y/o valor social y/o valor ambiental.

¢Qué proyectos pueden postularse?

Los Proyectos podran estar vinculados a actividades agropecuarias, industriales, comerciales, productivas de base no
agropecuaria, de base tecnoldgica, turisticas, mineras, de servicios a la produccién y otros servicios.

Los Proyectos PIC deben encuadrarse en, por lo menos, alguna de las siguientes clasificaciones:
Dinamicos

Innovadores que generen preferentemente valor social y/o ambiental

De triple impacto

4 Como podemos ayudarte?
Otros Proyectos




Proximo Kahoot: 26/9: Materiales: Practica Socio
Educativa + Clase12/9 + cap 3 Libro Miguez:

CAPITULO 3. El proceso emprendedor profesional.................eueeeeeiiiii 63
La formacién profesional para encarar emprendimientos dindmicos............................ 64
Los emprendimientos dindmicos...............cooooevooveeoveneee 65
La importancia del vehiculo societario....................cocooeeeee T 68
El modelo de entendimiento para la gestacion de BMPresSas......ccoo.vviiiiiiiiaee 68
Las fuerzas y componentes del modelo...............cocoooeereo T 69
La 0portuNidad. .........oouoo i 71
El equipo emprendedor.................coooooiiiiio T 73
LOS FECUISOS. ...t 74
El proceso emprendedor profesional en el Hempo.......ooeee 76
El poder y control del proceso eMPrendedor.............uueeeieiiiiee e 81
Eltiempo y esfuerzo valorizado del emprendedor............................__ " 86
CAPITULO 4. EI equipo emprendedor y el gerenciamiento requerido.......................... 89
INrOAUCCION. ... 90
El gerenciamiento requerido en el SIGIO XX 1o 92
Creacién del equipo fundador para encarar organizaciones que aprenden.................. 102
Habilidades especificas que se requieren a la hora

de crear un equipo de management ... 111

Comentarios finales...............co.ooooo oo 121




Referentes de proyectos de impacto:

» Jazmin Massut: investigadora en Psicologia Social:
jazmassut@gmail.com: 02616070029

» Laura Gonzalez Kaluza: Area Vinculacion, UNCuyo: 2615
97-7581: l.gonzalez.kaluza@gmail.com

» Gladys, Debora, Noelia: Practicas Sociales Educativas,
UNCUyo: pseuncuyo@gmail.com (se comparte
presentacion para estudiar para prox. Kahoot)



mailto:jazmassut@gmail.com
mailto:l.gonzalez.kaluza@gmail.com
mailto:pseuncuyo@gmail.com

Nueva agenda a considerar y confirmar: para la satida
a San Luis, se completaran formularios personalas:

3B° Trabajo Practico (en adelante TP3:
. Grupal: ¢Existe relacion entre la investigacion y la competitividad
de una region? ¢Por qué innovar es mejorar el conocimiento? ¢Se puede
U3: De la oportunidad a la proteger la invencidon de un producto? ¢ Cuales son buenas practicas en el
08:30 a Kahoot evaluativo clase ejecucion: 1+D+1, Propiedad disefioyen la interFiisciglina?, éPor qué es import,antfe !Iegar a un prototipo
11° Martes 17 12:30 h IO./.‘IO. Intelectual, Innovacién en o PMV lo antes pos.l’ble? dQueEOn las metodologias agiles? dPued.e N
Aula 5 Clase articulada con proceso y habilidades. planjflcarse la gestion del dlsen’o de un producto o de una comunicacion?
Jimena Caballero D.1. ¢Cuales son las tendencias y origenes en disefio de productos y empresas?
¢Por qué se dice que el disefio es la interface entre los usuarios y la
tecnologia? équé puede hacer el disefio por el bienestar en las personas?
¢ Existen herramientas para potenciar la observacion, comprension y
ejecucion de nuestro proyecto?
Conocimiento del U3: De la oportunidad a la
ecosistema de la ejecucién. Material de
Lunes 23- 17h-09-18h | provincia: Fabrica Tito, | astudio- Miguez capitulos 5,
12° Martes 24 Salidaa San | cdad, ZAL, VMercedes, 6,7. Visita, encuentro, recorrida y ejercicio.
Luis. Parque de la Informatica,
Universidad de la Punta. | Vencimiento: TP 3: miércoles
08/11.
8-18h Monica E. Garcia Tello.
. VISItij\ al DJsPos;two de mnow.:c:on U3: de I oportunidad a Ia N . o
13 Martes 31 | ecosistema abierta en Tassaroli con | . o Visita, encuentro, recorrida y ejercicio.
. ejecucion.
de San la catedra F.
Rafael. Emprendedores, UTN.




