MARIANA MAZZUCATO:

Unir el bienestar y la innovacién, no hay declinacién del bien comun en el dmbito
digital; mirar en el mundo la produccién, quién hace qué en salud, en energiaq, en
educacion y en la economia espacial.

Podemos empezar a encontrar respuestas para intentar reestructurar el capitalismo
para que aborde problemas concretos y hacerlo mds inclusivo y guiado por la
innovacion.

Las soluciones reales son complejas y demandardn inversidn, regulaciéon e innovaciones
sociales, organizativas y tecnoldgicas, no sélo de parte de gobiernos y empresas, sino
también de personas y organizaciones de todo el arco de la sociedad civil.
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Estudiantes de Ingenieria Industrial y Mecatronica realizaron visita
técnica al vivero Mercier

La actividad se realiz6 en el marco de la catedra de Emprendedorismo e Innovacion, con la finalidad que los alumnos y alumnas
llevaran a cabo diversos ejercicios con referentes de la empresa y del Instituto de Desarrollo Rural.
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El martes 3 de octubre, i dela Emp e ion. a cargo de la @ pop (s
profesora Mdnica Garcia Tello, realizaron una visita técnica al vivero Mercier.
La actividad consistio en el desamollo de un ejercicio sobre herramientas para crear mejores impactos
ambientales y sociales, junto a referentes de la empresa y del Instituto de Desarrollo Rural Bﬂsn“ E nns

DE LA OPORTUNIDAD octubre, 2023.
A LA EJE(U“ON, Emprendedorismo e

innovacion.




LA AGENDA DEL DIA:

Kahoot 12h.

Podcast personales elegidos.
Desarrollo de la U3.
Préximas clases y consultas.
Eventos y salidas.

Triz.

Invitadas: Patricia Stillger (Facilitadora) y Jimena Caballero (D.I.,
emprendedora, escritora y docente universitaria).



Monica Garcia Tello
Kaheot evaluativo de lo

Vencimiento de la entrega del
TP 3: miércoles 08/11.
Herramientas: indice de

Herramientas: Scamper, Canvas, C¥Preducto, Lean Canyas, Anseff,

10° | Martes 10 | 3:30-12:30h | dado el 26/9, Cap. 3y 5. | condiciones sistémicas para el Design thinking. investigacion de mercados e innovacion abierta y
Aula 5 Invitadas limena emprendimiento dindmico de frugal, Mapas, etc. Scrum, Kanban y Lean. Triz. Producto minimo
Caballero y Patricia Prodem, mapa de propuesta viable.
Stillger. de valor, canvas, lean canvas,
mapa de empatia, mapa del
S Facultad de Ingenieria — Universidad Nacional de Cuyo
_5‘_«'—_ Asignatura: i e Innovacion — 2023
NS Carrera: Ingenieria Industrial
5 ['_._.l‘.;e' Documento: ANEXO p2_CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
S Docente responsable y Contacto: Prof. Ménica E. Garcia Tello: emprendinn.uncu@gmail.com
viaje del cliente, Scamper,
pitch, Producto Minimo
Viable y la Propiedad
Intelectual.
3B* Trabajo Practico (en adelante TP3:
. Grupal: ¢ Existe relacion entre la investigacion y la competitividad
de una region? ¢ Por qué innovar es mejorar el conocimiento? ¢Se puede
U3: De la oportunidad a la proteger la invencién de un producto? ¢ Cudles son buenas précticas en el
08:30 8 Kahaot evaluativ clase | ejecucién: 1+D+, Propiedad | disefio y en la interdisciplina? ¢Por qué es importante llegar a un prototipo
10 | Moartes17 | o000 10/10 y cap. 6y 7. Intelectual, Innovacién en o PMV lo antes posible? ¢ Qué son las metodologias agiles? ¢ Puede
Aula 5 Clase articulada con | proceso y habilidades. planificarse la gestion del disefio de un producto o de una comunicacién?
Jimena Caballero D.1. ¢Cudles son las tendencias y origenes en disefio de productos y empresas?
¢ Por qué se dice que el disefio es la interface entre los usuarios y la
tecnologia? ¢ qué puede hacer el disefio por el bienestar en las personas?
¢Existen herramientas para potenciar la observacién, comprension y
ejecucién de nuestro proyecto?
Conocimiento del U3: De la oportunidad a la
Np—— m;c“::"er’:: fe ?ﬂo ejecucion. Material de
- provincia: Fabrica Tito, jo: Miguez capi
r pt;l:: *23 | salida a san cdad, ZAL VMercedes, ;ﬂ:?} B Visita, encuentro, recorrida y ejercicio.
es 24 . i ¢ O
Luis. Parque de la Informética,
Universidad de la Punta, | Vencimiento: TP 3: miércoles
01/11.
8-18h Ménica E. Gareia Tello.
Visita al Dispositive de innovacidn | . ]
13* | Martes 31 |ecosistema | abierta en Tgssaroli con U_SL de,r oportunidad a la Visita, encuentro, recorrida y ejercicio.
de San la cdtedra F. Flecusion.
Rafael. Emprendedores, UTN.
Noviembre




KAHOOT 17/10: CAP. 6, 7 Y CLASE DEL 10/10,

CAPITULO 5. Bisqueda de ideas y potenciales oportunidades............. S
Sobre ideas y oportunidades de Negotio. ...

Generacion de ideas y gestion de 12 INNOVACION ...
Los paradigmas y los puntos de inflexion..........ciin e

Las ventanas de oportumidad. ... .o i 129
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EL PROGRAMA.

U3a: Ecosistemas y sistemas que
sostienen.

U3b. De la creatividad a la
innovacion.

U3: De la oportunidad a
la ejecucion



CONTENIDOS DE LA UNIDAD 3:

UNIDAD 3: DE LA OPORTUNIDAD A LA EJECUCION.
3.A. Ecosistemas y sistemas que sostienen.

Triangulo de Sabato y Botana. La evaluacion de la regidon Latam. Los factores de apoyo y
contencion en los ecosistemas de emprendedores. El Sistema Nacional de Innovacion. Las
instituciones que brindan servicios a los emprendedores y a sus proyectos innovadores. Redes
y comunidades. El factor confianza en los vinculos de apoyo y cuidado. Visitas de referentes
locales. Salidas a instituciones del ecosistema. Indicadores. Herramientas y competencias.

3.B. De Ia creatividad a la innovacion.

Centro Universitario (M5502KFA), Ciudad, Mendoza. Casilla de Correos 405. Republica Argentina.
Tel. +54-261-4494002. Fax. +54-261-4380120. Sitio web: http://fing.uncu.edu.ar

Pagina 2
-\,,.. U NCUYO FAC U LTAD ’ _-1;3:3 2023-40 ANOS DE DEMOCRACIA”
¥ NACIONAL DE CuYo \ DE INGENIERIA

Conceptos. Habilidades. Actitudes. Etapas. Metodologias y herramientas. La investigacion y
el desarrollo. La propiedad intelectual. Fuentes de ideas innovadoras. Componentes de una

idea creativa y de una demanda de innovaciéon. Métodos de Disefio. Herramientas y técnicas
de creatividad en ideas hacia la ejecucion de la innovacion.



EL EMPRENDEDOR, SENTIDO Y PROPOSITO:

Se descubren oportunidades,
cuando identifican necesidades del

PROXIMAMENTE mercado, antes de que sean

realidad y hacen cosas que otras

-6Y 7 DE OCTUBRE 2023 - : . .
personas las perciben indtiles, sin
Rally Latinoam 1 1
lNNOVACl@I& valor, imposibles, absurdas.
2023
o . Saben rodearse de personas
expertas, que lo hacen mejorar, con

— sUs juicios Y opiniones respetuosas,
en la habilidad de vender lo
creado.




* Apoyo inequivoco *Instituciones, Ejem.: Inversiéon, apoyo

* Legitimidad social * Apoyo financiero, Ejem.: I+D, fondos jump start

* Puerta abierta a las propuestas * Marco regulatorio de incentivos, Ejem.: Beneficios fiscales
* Estrategia emprendedora * Institutos de investigacion

* Urgencia, crisis y retos * Legislacion amigable de riesgo, Ejem.: Bancarrota,

imposicion de contratos, derechos de propiedad y trabajo
* Innovadores tempranos para
pruebas de concepto
* Experiencia en productividad * Angeles inversionistas, amigos
* Clientes referencia y familia

* Primeros comentarios * Capital de riesgo en etapa cero
* Canales de distribucion z * Fondos de capital de riesgo
* Capital privado
Redes * Marcados publicos de capital
* Redes de empresarios * Deuda
2z Eedes de diaspora Mercados Emprendimiento Historias de éxit
* Corporaciones storias de exito
multinacionales . ‘ . * Exitos visibles

Trabajo * Generacién de riqueza para

* Capacitado y no capacitado ) los fundédores ..
* Emprendedores seriales Capital Reputacion Internaciona

* Familia de ultima generacion Humano Normas sociales
Instituciones educativas *Tolerancia al riesgo, errores y

Capital financiero
* Micro préstamos

* Grados generales (profesionales y académicos) fracaso

* Capacitacion especifica de emprendimiento * Innovacioén, creatividad y
xperi i6

Infraestructura it

* Creacion de riqueza

* Telecomunicaciones e
* Ambicion, esfuerzo y deseo

*Transporte y logistica

el
* Zonas, centros de incubacion, cluster’s Instituciones no gubernamentales

* Promocion del emprendimiento en organizaciones

Profesiones de apoyo sin animos de lucro

* Legal * Conferencias

* Contabilidad * Competencias de plan de negocios

* Banca de Inversion * Asociaciones amigables a emprendedores

* Asesores técnicos expertos



LOS ELEMENTOS COMUNES SON LA CONFIANZA, LA CULTURA, LAS REDES Y
LOS MENTORES:

El marco conceptual del emprendimiento como campo de conocimiento lo brindan la
economia, la sociologia, el emprendedorismo y la sicologia.

Ecosistema emprendedor (Isenberg, 2011; Cohen, 2005; Neck et al., 2004; Roberts y
Eesley, 2009).

La plataforma institucional de apoyo al emprendimiento dindmico estd formado por:

El sector publico estd formado por las politicas, las universidades, las instituciones de
|+D, los municipios, incubadoras, colegios, etc.

El sector privado estd formado por bancos, empresas existentes, cdmaras
empresariales, fondos de capital de riesgo, inversores, etc.

El tercer sector estd formado por fundaciones, organizaciones no gubernamentales, etc.
Kantis, 2010.




CONDICIONES SISTEMICAS PARA EL SURGIMIENTO Y EXPANSION DE LAS EMPRESAS DINAMICAS:

La creacién de una empresa es el resultado

de un proceso que, a lo largo de sus distintas

etapas, se ve afectado por distintos factores
sociales, culturales y econédmicos. Por tal
motivo, el enfoque adoptado es el de
naturaleza sistémica y ecléctica.

Pueden ser 10 las dimensiones clave que
inciden en la cantidad y calidad de las
nuevas empresas que se crean.

Medios de

comunicacion

Proveedores
de servicios y
asesoramiento

Entidades
empresariales

Fuerza laboral

Yy recursos Universidades
humanos e Instituciones
de CyT+i
Gobiernosy
@ sus politicas

Emprendedores

Inversores

angeles

Empresas
(Pymesy

inversion




Index 2023
Innovation

in the face of
uncertainty
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Global Innovation Tracker Dashboard

Science and Scientific Venture capital Venture capital International
innovation publications investments deal numbers deal values patent filings
investment

Technological Computing Electric Costofgenome  Drugapprovals
progress power renewable battery price sequencing

Technology Safesanitation  Connectivity Robots Electric vehicles Cancer
adoption radiotherapy
Socioeconomic Labor productivity Life expectancy Carbon dioxide emissions
impact

Global leaders in innovation,
2023

Top three innovation economies by region

Latin America Sub-Saharan Africa* Northern Africaand

and the Caribbean Western Asia’

1. Brazilt 1. South Africa 1. Israel

2. Chilev 2. Botswana 2. United Arab Emirates
3. Mexico 3. Senegal 3. Tiirkiye

Centraland
Southern Asia

Northern America Europe

1. United States 1. Switzerland L India
2. Canada 2. Sweden 2. Iran (Islamic
3. UnitedKingdom Republic of)

3. Kazakhstan %

South East Asia,
EastAsia, and Oceania

1. Singapore
2. Republic of Korea v
3. China




¢DE DONDE PARTIMOS PARA EMPRENDER E INNOVAR?

pero la r,e_'aln_diag es gue hassido asi, ahora...
: I8 "— - b




IRA. CAPITAL HUMANO EMPRENDEDOR.

En los emprendedores, valores y creencias, forman la cultura y las condiciones
sociales de las familias donde se nace, se forman y el funcionamiento del sistema
educativo. La trayectoria personal se completa en la adultez, sobre la formacién
que los medios organizacionales forman. Actitudes y aptitudes, conocimientos y
destrezas, también se consideran como capacidades para construir propuestas de

valor potentes.



2DA CULTURA: EL ESTATUS SOCIAL DE LOS EMPRENDEDORES

é¢Los medios de comunicacion promocionan casos emprendedores?

¢Cudl es la tendencia en la valoraciéon que una comunidad le da al Ser emprendedor
entre la poblacién adulta?

¢Cudles buenos motivos pueden darse para decidir emprender e innovar?
éFallar es un estigma o una etapa en el aprendizaje de la innovacién?

Si mostramos que emprender, brinda autonomia econdémica, puede mejorar el estatus
social de ellos.




BUSQUEDA LABORAL:

Formulanos de Google: inicio de sesid
Accede a Formularios de Google con una cuenta de Google personal o una cuenta de Google Workspace {para uso
corporati

En Agrojusto, estamos en bisgueda de nuevos colaboradores apasionados que deseen marcar la
diferencia en el mundo. En nuestra startup, encontraras un ambiente lleno de personas felices y
motivadas. Aqui te presentamos algunas razones por las cuales te encantara ser parte de la familia
Agrojusto:

@ rormarss parte de un ecosistema regional de ripido crecimiento, trabajando en equipos
apasionados, colaborativos y con una calidad humana incomparable.

@ Tendras la oportunidad de generar un impacto significativo y sequir creciendo con nosatras, sin
limites.

@ ofrecemos un modelo de trabajo hibrido, que te permite flexibilidad en tu lugar de trabajo.

@ Desde el primer dia, recibiris capacitacitn constante para adquirir los conacimientos necesarios
y cumplir tus responsabilidades de manera efectiva.

Responsabilidades:

\©) Seras responsable de llevar a cabo el proceso de Onboarding de los clientes en el uso de
nuestra plataforma.

\©) Deberas ser una persona a la que le guste ensefiar, ya que acompariaras y capacitaras a los
nuevos clientes en el uso de la herramienta.

&) Tus habilidades de comunicacion, principalmente en entomos virtuales, seran fundamentales, ya
que brindaras recomendaciones comerciales, garantizaras el uso de la plataforma y resolveras

cualquier problema que surja durante el servicio.
\©) Serds capaz de trabajar en multiples proyectos simultdneamente.

Requisitos:

\.£) Debes ser Ingeniero/a Agrénomo, Ingeniero/a Industrial, Licenciado/a en Administracién,
Licencado/a en Economia o estar avanzando en una carrera afin.

\) Valoramos el espiritu emprendedor y las habilidades blandas, como la comunicacién y el trabajo
en equipo, junto con una gran autonomia.

\©) Debes tener una fuerte vocacin de servicio, una actitud proactiva y la versatilidad necesaria
para brindar un seguimiento integral a cada cliente.

\©) Valoramos el conocimiento en herramientas tecnolégicas como Google Drive y Microsoft Excel,
entre otras.

5i te interesa unirte a nuestro equipo, te invitamos a completar nuestro formulario de
solicitud aqui:




¢ CUALES INTERESES INSTITUCIONALES Y CULTURA DE CONFIANZA, OBSERVO?

— Reprogramado para lunes 23/10/2023
3 al martes 24/10/2023 (salimos el

lunes aprox 17hs)
Vivero Mercier, |Lujan 03/10/2023 San Luis San Rafael 31/10/2023 Parque TIC 14/11/2023
Apellido v Nombre (COMPLETO) FPuedo ir? Voy en Auto o Van Puedo ir? Voy en Auto o Van Puedo ir? Voy en Auto o Van Puedo ir? Voy en Auto o Van
Tassara Renzo Si
Vila Esteban Si van
Llano Lopez Javier Alejandro Si Auto Si Van Si Auto
Mercado Lombard Tomas Si ian Si \an Si Van
Sotar Maidana David Maximiliano Si Van Si Van Si
Cabrino Oyanarte Emiliano Martin Si Van Si Van Si Van
Vignolo Alan Si Van Si Van Si
Felicito Gomez Miled Si ian Si \an Si Van
Mamani Ventura Brandon Nicolas
Benitez Emanuel Si Van Si Van Si Van
Vitelli Gabriel Nicolas Si Van si Van si Van
Landi Pujol Soe
Aleo Rodrigo Fabian Si Van Mo
Gavifio Matias Mo




JRA CONDICIONES DE LA DEMANDA.

En las condiciones sistémicas de los paises de la regién predominan las debilidades

i
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Estructura empresarial
Paoliticas y requlacianes

Financiamiento

Capital social



| HTTPS://ES.STATISTA.COM/GRAFICO/18823/PAISES-
LATINOAMERICANOS-MEJOR-CALIFICADOS-EN-INNOVACION/

Los paises mas innovadores
de América Latina

Paises latinoamericanos con mayor puntuacion
en el Indice Mundial de Innovacién de 2023*

76 Pert (< 27,7

* Evalula la infraestructura e instituciones existentes, el capital humano,
la investigacion y el ecosistema empresarial, tecnolégico y creativo.

Fuente: Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual

statista %a



POLITICA
PARA
TONTOS

"Usted piensa que los matematicos,
los ingenieros o los médicos son lo
primero. Son muy importantes, pero no
son lo primero. Son lo segundo. Hay un
pais que tenia los mejores matematicos,
los mejores fisicos, los mejores metaliirgicos
del mundo. Pero ese pais era muy pobre.

Se llamaba la Union Soviética.
Lo primero son los mercados. Esta fue la
principal aportacion que traté de haceren la
economia israeli.”

Cﬁe/}/m_%@m




4TA ESTRUCTURA EMPRESARIAL:
CONDICIONANTES.

La productividad de las empresas,
Los registros de nivel tecnolégico en las industrias,

Si se promocionan las inversiones para financiar estos aspectos, pueden lograrse
desde lo privado y lo publico.

Surgen programas de vinculacién entre empresas medianas y grandes con
emprendedores y programas que fomentan la innovacién abierta.



NYIZANVIANVIANYVIANYIANYI AN

Empreton)) '“ﬂ “ﬂ “ /’
Y ZANYZANYZAN
“ ANYZANYZA\V7

G1: FING. G2: UNCUYO. G3: MZA. G4: ARGENTINA, | Buscomos web con

noticias emprendedoras.




JTA PLATAFORMA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION:
INDICADORES DE INNOVACION.

El nmero de investigadores sobre la media del % Grado de Innovacién

pais, % Modelo de negocio

Cantidad de patentes logradas, con potencial de
comercializacion.

i & _uni : o
Débil o fuerte relacién empresa-universidad. —
s

Nivel de inversion en |[+D+I| piblico y privado. —
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2Cudl es la fortaleza de oferta complementaria de fondos pUblicos y privados?

6TA FINANCIAMIENTO:

Disponibilidad de financiamiento apropiado,

¢Cudl es la aversion al riesgo vigente?

é¢Han surgido nuevas redes de inversores?

Si se comprenden las necesidades de los emprendedores, pueden crearse alternativas
para ellos.

Las alternativas de acceso a los recursos permiten potenciar el apoyo financiero a los
emprendimientos.

Se fortalece la oferta de fondos y surgen nuevas redes de inversores.



TMA CAPITAL SOCIAL:

Redes de contactos, mentores, inversores,
modelo a seguir, etc.

La educacion potencia las dreas del
ecosistema como en un proceso, puente y
cadena integral de valor.

Los concursos, convocatorias y eventos como
Hackaton, son espacios de networking y
didlogo para emprender e innovar.

Continta la expansion de la oferta de
aceleracién, co-Works e incubacion.



LA ORGANIZACION DE EVENTOS, EJ. HACKATON.

Prensa
Difusion

A\

Estrategia

Alianzas Inscripcion
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8VA POLITICAS Y REGULACIONES:

Las normas del entorno para crear empresas con alivios en la presion y requerimientos
tributarios sobre los emprendimientos.

Las agendas de los gobiernos (nacional y local) dejan percibir que las politicas de
emprendimiento no son un drea prioritaria.

é¢Cudles son los incentivos de iniciativas y programas, que favorecen este sentido, a la
formacién de los inversores y a la informacién de las partes?

Los procesos institucionales pueden ser mds dgiles y estimular el desarrollo de
estrategias integrales para crear empresas y ofertar financiamiento.

Eiemplos son impuestos, leyes como SAS, Capital emprendedor y Ley de Conocimiento.



UN ENTREPARENTESIS: &x ta unioao 2.

Certificaciones:

Sello Empresas B (con propdsito, triple impacto),
Sello BIC (Beneficio e Interés Colectivo).

Sello Comercio Justo.

Certificaciones ambientales,

Norma ISO.



POLITICAS DE EMPRENDIMIENTO SEGUN ETAPAS DEL PROCESO
EMPRENDEDOR Y HORIZONTE DE TIEMPO.

NUEVA EMPRESA

CRECIMIENTOY
DESARROLLO

k|
Tipo lll: Acelerar el
crecimientode

empresas jovenes

ELABORACION
DEL PROYECTO

Accio}es en el
cofto plazo

IDENTIFICACION y
DE LA IDEA
DESARROLLO DE Acciones en gl ¥
CAPACIDADES mediano plazo
VOCACION/
MOTIVACION Acciones para el largo plazg /
/

Tipo ll: Facilitar la A
concrecion de proyectos
avanzadosy desbloquer

el potencial
R ’

de emprendedores

> tTipo I: Ensanchar la base J




Iniciar sesién Crear una cuenta Subir eee

Hace 2 afos

Ep.9 Lat2050 Hugo Kantis "Innovacion y
Emprendimiento en Latinoamérica" #Negocio
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. Escribir un comentario ,|],, Pistas relacionadas Ver todo

® Como 13 Volver a publicar (8 Compartir & Copiar link  ss Mas > 34 _ Radio Dbox
ﬁ Ep.3 EQUI con el Dr. Christian Th...
»29 @3
NOSOTROS QUE HACEMOS PUBLICACIONES MEDICIONES ~ ENCUENTROS v NEWSLETTER NOTICIAS
< 20:06 43.04 b =
L) II M > C) J ‘) . Ep.9 Lat2050 Hugo Kantis "Innovaci v X

Premio
StartUp
Nations

® Prodem .°

Investigacién, accién, aprendizaje .

NEWSLEFTTER 85 - AGOSTO 2022

“Hoy hay una oportunidad historica para los Ecosistemas de la region, por la
conjuncion de sus fuerzas dinamizadoras”

agasto 24, 2022




ONA EDUCACION EMPRENDEDORA: METRICAS.

Acquisition
How do we get users?

éDoénde se aprende a emprender?

2¢Con cudles metodologias se enseina?

Activation
Did the user see what makes our product special?

2Quiénes ensenan emprendedorismo?

Retention
Is the user coming back repeatedly to use our product?

¢En cudl momento de la trayectoria de
formacion es mejor aprender a emprender?

Referral

Does the user like our product enough to get others
1o use it as well?

éNaturaleza o crianza? Révenue
Are we able to make money from the user?

OO0



REDES como

SISTEMAS
DE
APOYO:

EJERCICIO,
¢EN QUIENES
ME APOYO?

¢QUIENES ME
ACOMPANAN?

iQUIENES SON LAS
PERSONAS DE

MI CONFIANZA
(CONTACTO REAL...)?

Politicas
publicas,
Inversores.

Concursos,

eventos, bancos.

Camaras,
Asocilaciones,

_ Familia,
Profesionales.

amigos,
trabajo, clubes,
iglesia, pares.

jQuien

emprende no
esta solo!

Universidades
laboratorios,
INnstitutos,

Incubadoras, observatorios.

benchmarking,
publicaciones.




OBSERVO EL ENTORNO:
MIS VINCULOS, ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

INTERCAMBIOS DE VALOR Goblemos regionsles

CREADOS Y POR CREAR:

NEGOCIO
SOCIEDAD CIVIL Grandes

Asociaciones de empresas,
consumidores y pymes, clusters,

usuarios. negocio
organizaciones,

startups, etc




REVALORIZAR LAS REDES PERSONALES

I N e

Capacitacién y
formacion

Recursos y
financiamiento.

Equipo de
colaboracion.

Clientes y
distribuidores.

Politicas y
normativas.

Otros servicios.

Evaluacién del ecosistema del proyecto:



Condiciones Plataforma

Desarrollo Inicial

Puesta en Marcha
Condiciones

Gestacion

Condiciones

&t_rq_ctg;a

Sistema Nacional de Emprendimiento



Las condiciones sistémicas para el emprendimiento en América Latina
se encuentran en niveles medios o medio-bajos

‘ B High

W Upper middle
 Middle

B Lower middle /
B Low




CUADRUPLE HELICE BASADA EN EL MODELO DE INNOVACION APOYADA EN DESIGN THINKING.

‘ (FUENTE: RESEARCHGATE)

Comprender la experiencia Seleccionar las Empresas,
de las personas hacer disefo y probar

EVALUAR

...............

COMPRENDER

...............

TESTEAR

OBSERVAR

EMPATIZAR

Generar los Requisitos Incorporar cambios,
y crear los Productos probar y desplegar

|
! Gobierno y sector publico

—_—

Sociedad Civil




G

INTRARELACIONES /O

-

EXTRARELACIONES

y

1€

E

JORGE SABATO Y
BOTANA,

| PENSADORES

LATINOAMERICANOS
EN CIENCIA,
TECNOLOGIA Y
DESARROLLO.

Estructura Productiva INTERRELAC'ON ES HORIZONTALES

Infraestructura
Técnico-
Cientifica

La tecnologia no es neutra: con ella se transmiten los valores y las
relaciones de produccion imperantes en la sociedad donde se origina. Por
lo tanto, su importacion sin una previa fijacion de criterios -
particularmente dentro del actual sistema de propiedad industrial y sin
una adecuada legislacion sobre inversion extranjera- conduce a una
concentracion de poder economico y politico en los paises exportadores y
a una alienacion social y cultural de los paises importadores a través de la

“reproduccion” de los valores importados.



KAHOOT.

K'Premium+
R | RaySchefer v
2 Privado = Kahoots
{a} Inicio Cg Cursos
@ Descubre '\;:f Contenido comprado

i= Biblioteca

a1l Informes » (@ Mis carpetas +
82r Grupos
& Marketplace

ﬁ ¢Qué hay de nuevo?

oo Otras apps de
B0 Kahoot!

@ Ayuda

Mis carpetas

/-

10 preguntas

IDICSA 27 de Sep 2023 U2

e RaySchefer @

Emprendinn 26 Sept 2023 U3

e RaySchefer @

Emprendinn 12 Sept 2023 U2

e RaySchefer @
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o ACtua"zar Q

Mas recientes

Actualizado hace 4 segundos + 0 jugadas

Actualizado hace 2 semanas + 1jugadas

Actualizado hace 2 semanas -+ 1jugadas

Actualizado hace 4 semanas + 2 jugadas

Asignar

Asignar

Asignar

Asignar

A==




