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Año de homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

ACTIVIDAD 26
Evaluar las competencias actitudinales adquiridas y por adquirir
1) Conformar un grupo de trabajo de 2 a 4 miembros
2) Seleccionar alguna de las siguientes competencias que surgen de los estándares de acreditación de la carrera de Ingeniería de Petróleo y otros o que consideren relevante
· Identificar, formular y resolver problemas
· Organizarse y administrar el tiempo
· Gestión, planificación, y ejecución de proyectos (cambios en las organizaciones) 
· Utilizar técnicas y herramientas
· Ser Creativos
· Desempeñarse en equipos de trabajo
· Comunicación efectiva oral y escrita
· Responsabilidad
· Ética profesional
· Conciencia ambiental y sustentable
· Autonomía para el aprendizaje
· Actitud profesional emprendedora
· Conducir equipos de trabajo
· Negociar y resolver diferencias 
3) Proponer cómo se puede evidenciar esa competencia (como se verifica que existe y en qué medida)

4) Relatar en que materias o actividades se adquieren esas competencias y en cuáles se podrían adquirir

5) Indicar si se adquieren en otras actividades extracurriculares, dar ejemplos
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